
   Denominazione scuola GRADUATORIA DI ISTITUTO per l'individuazione di PERSONALE ATA (collaboratori scolastici) eventuale soprannumerario DEFINITIVA- Per L' A.S. 2022/2023    PROT. N.2522   del 22/04/2022

               I -  A  N  Z  I  A  N  I  T  A'    D I     S   E   R   V  I  Z  I  O II - ESIGENZE DI FAMIGLIA   III - TIT. GENERALI
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Ruolo  Ruolo p.i.   Pre-ruolo  Pre-ruolo p.i. Ruolo PA-EL Continuità scuola*** Cont.Comune Una tantum
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x 2 x 2 ** ** x 1 x 8 x 12 x 4 +40 +24 x 16 x 12 +24 +12 +12 

1 VILLELLA GIUSEPPE 57 399 798 0 12 12 0 0 5 40 28 336 0 SI 40 1226 SI 24 0 1 12 0 36 SI 12 0 12 1274

2 SACCO ANTONIETTA  62 379 758 0 0 0 0 5 40 26 312 0 SI 40 1150 0 0 0 SI 12 0 12 1162

3 MAZZA FRANCESCA 60 387 774 0 0 0 0 5 40 15 180 0 SI 40 1034 SI 24 0 0 0 24 SI 12 0 12 1070

4 SCALISE CONCETTA   58 307 614 0 63 58 0 0 5 40 18 216 0 SI 40 968 SI 24 0 0 0 24 0 0 0 992

5 MASCARO VINCENZO 62 283 566 0 20 20 0 0 5 40 16 192 0 SI 40 858 SI 24 0 0 0 24 SI 12 0 12 894

6 CERRA CATERINA 59 259 518 0 26 26 0 0 5 40 15 180 0 SI 40 804 SI 24 0 0 24 0 0 0 828

7 BUSO GIGLIOLA 65 259 518 0 30 30 0 0 5 40 15 180 0 SI 40 808 0 0 0 0 0 0 0 0 808

8 CALABRESE ANGELA 57 187 374 0 82 71 0 0 5 40 9 108 0 0 593 0 0 0 0 0 0 0 0 593

9 AMMENDOLA INES  57 191 382 0 81 70 0 0 2 16 0 0 0 0 468 SI 24 0 0 0 24 0 0 0 492

10 BUTERA GIUSEPPE   60 127 254 0 124 99 0 0 5 40 1 12 0 0 405 SI 24 0 0 0 24 0 0 0 429

11 TOMAINO LORELLA 59 127 254 0 130 103 0 0 5 40 0 0 0 397 SI 24 0 0 0 24 0 0 0 421

12 CERRA RAFFAELA 56 127 254 0 121 97 0 0 5 40 0 0 0 391 SI 24 0 0 0 24 0 0 0 415

13 TALARICO ORNELLA 64 127 254 0 125 99 0 0 1 8 0 0 0 361 SI 24 0 0 0 24 0 0 0 385

14 MARASCO FRANCESCO 65 43 86 0 57 54 0 0 1 8 0 0 0 148 0 0 0 0 0 0 0 0 148

                                                                                         PERSONALE ENTRATO A FAR PARTE DELL'ORGANICO DELL'ISTITUTO DAL 1° SETTEMBRE 2021
1 SCALISE ANNA RITA 64 127 254 0 118 95 0 0 0 0 0 0 349 SI 24 0 0 0 24 0 0 0 373

LA PRESENTE GRADUATORIA E' DEFINITIVA, AVVERSO LA STESSA E' ESPERIBILE RICORSO AL T.A.R. O RICORSO STRAORDINARIO AL CAPO DELLO STATO, SECONDO LA NORMATIVA VIGENTE

     (1) Per il servizio prestato nelle piccole isole inserire un numero di anni pari al doppio di quelli prestati.
  * Tale istruzione si riferisce al possesso dei titoli valutabili indicati nella casella bianca successiva (a destra).
     TABELLA A) - ANZIANITA' DI SERVIZIO - del C.C.N.I. 2020-2021

     Il punteggio di cui alla lettera E) non é cumulabile, per i periodi che siano coincidenti, con quello previsto dalla lettera D).

   IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Firma autografa sostituita a mezzo stampa art.3 Comma 2 D:Lgs n. 39/93

 Dott. Antonio Caligiuri

ISTITUTO COMPRENSIVO

DI SERRASTRETTA

SERRASTRETTA,  22/04/2022


