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ISTITUTO COMPRENSIVO                I -  A  N  Z  I  A  N  I  T  A'    D I     S   E   R   V  I  Z  I  O II - ESIGENZE DI FAMIGLIA   III - TIT. GENERALI

      SERRASTRETTA A      A1 B B1 C   D E    F    A   B   C   D    A    B
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x 2 x 2 ** ** x 1 x 8 x 12 x 4 +40 +24 x 16 x 12 +24 +12 +12 

1 SCALISE GIUSEPPE 61 331 662 0 29 29 0 0 5 40 18 216 0 SI 40 987 SI 24 0 0 0 24 0 0 0 1011

2 SIRIANNI VALENTINA SILVANA 61 251 502 0 114 92 0 0 5 40 15 180 0 SI 40 854 SI 24 0 0 0 24 0 0 0 878

3 FOLINO MARIA TERESA 56 281 562 0 105 86 0 0 2 16 0 0 664 0 0 0 0 0 0 664

AVVERSO LA PRESENTE GRADUATORIA E' AMMESSO MOTIVATO E DOCUMENTATO RECLAMO SCRITTO ENTRO DIECI GIORNI AL DIRIGENTE SCOLASTICO IL QUALE PUO' RETTIFICARE D'UFFICIO EVENTUALI ERRORI MATERIALI OD OMISSIONI.

     (1) Per il servizio prestato nelle piccole isole inserire un numero di anni pari al doppio di quelli prestati.

  * Tale istruzione si riferisce al possesso dei titoli valutabili indicati nella casella bianca successiva (a destra).

** Agli anni pre-ruolo di cui alle lettere B e B1 si attribuiscono 12 punti per ogni anno dei primi  4 anni e 8 punti (2/3 x 12 = 8) per ciascuno dei restanti anni.

*** Ai fini del calcolo del punteggio di perdente posto si prescinde dal computo del triennio (nota 4, cui rinvia, per i TRASFERIMENTI D’UFFICIO, L'ALLEGATO E - 

     TABELLA A) - ANZIANITA' DI SERVIZIO - lett. D del C.C.N.I. 2021- 2022
     Il punteggio di cui alla lettera E) non é cumulabile, per i periodi che siano coincidenti, con quello previsto dalla lettera D).

       

SERRASTRETTA,  07/04/2022         IL DIRIGENTE SCOLASTICO
     Dott. Antonio Caligiuri

Firma autografa sostituita a mezzo stampa art.3 Comma 2 D:Lgs n. 39/93


