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Ai docenti 

Al DSGA 
 
 

Oggetto: Corso di Ricerca-Azione “Competenze e Valutazione secondo il curricolo verticale con 
approccio R-I-Z-A”  
 

Il dirigente scolastico 

− Vista la delibera del Consiglio di approvazione del Piano di Miglioramento 2023-25 della proposta 
deliberata dal Collegio docenti, 

− Visto l’art. 88 c. 2 del CCNL Scuola 2007 che dispone la possibilità di incentivazione del personale 
docente per il particolare impegno professionale richiesto “in aula” in relazione alle innovazioni 
e alla ricerca didattica; 

− Vista la Contrattazione di istituto 2021/22 contenente la previsione di risorse per l’incentivazione 
di personale che partecipa ai percorsi di ricerca-azione nel corrente a.s. 

 
Adotta 

il presente AVVISO di SELEZIONE di docenti per lo svolgimento del 
percorso di ricerca-azione “Competenze e Valutazione secondo il 
curricolo verticale con approccio R-I-Z-A”, prima tappa del 
processo di miglioramento negli ambiti della progettazione, della 

didattica e della valutazione ai sensi dell’Ordinanza n. 172/2020. 
 
 

Premessa e finalità  
Il corso di formazione, nella modalità di “ricerca-azione”, è 
a numero chiuso perché ha lo scopo di formare i team 
leader dell’innovazione che nel prossimo anno scolastico 
coadiuveranno il Dirigente scolastico, in veste di 
formatore, nella gestione della transizione dell’intero 
corpo docente verso la didattica per competenza (mediata 

dal modello R-I-Z-A di R. Trinchero), la valutazione autentica (sulla base del modello ministeriale per 
le scuole primarie) coordinando la sperimentazione diffusa nei tre ordini e gradi di scuola.   
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Destinatari 
Al percorso di ricerca-azione possono accedere i docenti sulla base dei seguenti criteri: 

− 4 docenti delle scuole dell’infanzia prioritariamente 1 per plesso; 

− 10 docenti di scuola primaria, prioritariamente fino a 4 docenti per San Bernardo e 4 per Cancello, 
3 per Serrastretta centro e 3 per Casenove; 

− 8 docenti della scuola Superiore di Primo Grado, prioritariamente fino a 4 docenti del plesso di 
Casenove, 2 del plesso di Serrastretta Centro e 2 del plesso di Migliuso. 

 
Candidatura 

Possono candidarsi docenti di ruolo con prospettiva di 
permanenza pluriennale nell’istituzione scolastica. 
Al fine di facilitare la collaborazione durante gli apprendimenti e 
ancor più durante la ricerca-azione le candidature dovranno 
avvenire sulla base di un impegno congiunto almeno di 2 
insegnanti nello stesso plesso per le scuole primarie e superiori di 
primo grado. Le candidature singole verranno valutate in 
subordine alla categoria precedente. 

 
Periodo e modalità di svolgimento 
Il percorso di ricerca-azione si svolgerà nel periodo aprile- maggio 2022 con completamento nel mese 
di settembre in videoconferenza con possibilità di incontri in presenza se ritenuti necessari. Il 
percorso prevede la sperimentazione degli apprendimenti nelle proprie classi. 
 
Incentivazione 
Il percorso di ricerca-azione è incentivato ai sensi dell’art. 88 c. 2 del CCNL Scuola 2007 per il 
particolare impegno professionale richiesto “in aula” connesso alle innovazioni e alla ricerca didattica 
oggetto della programmazione: 15 ore, 17,50 € L.D., tot. 262,50 €. 
 
Programma  

• Il curricolo di istituto: sintesi operativa tra le indicazioni 
nazionali e l’approccio Risorse -Interpretazione – Azione – 
Autoregolazione di R. Trinchero 

• Modello di progettazione didattica per competenze R-I-
Z-A con menù a scelta 

• Ciclo esperienziale per l’apprendimento mediante 
compiti di realtà 

• Valutazione: dalla valutazione descrittiva della scuola 
primaria alla verticalizzazione della valutazione autentica 

 
 

Il Dirigente scolastico 
(dott. Antonio Caligiuri) 

f.to a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 c. 2 del D.lgs 39/1993 

 
  

Referente organizzativo del progetto è la maestra Antonella Gigliotti.  

La domanda va inoltrata agli Uffici di segreteria entro venerdì 8 aprile ore 11.00
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Modello domanda partecipazione al corso di formazione: “Competenze e Valutazione secondo il curricolo verticale con approccio R-I-Z-
A” - periodo Aprile – Maggio 2022 

 
….. sottoscritt…., insegnanti in servizio nella scuola    Infanzia       Primaria     Primo Grado 

A. ……………………………………………………………………………………, data di nascita ………../………../……………, 

C.F. …………………………………, docente in servizio prevalentemente nel plesso di ……….…………………… 

B. ……………………………………………………………………………………, data di nascita ………../………../……………, 

C.F. …………………………………, docente in servizio prevalentemente nel plesso di ……….…………………… 

C. ……………………………………………………………………………………, data di nascita ………../………../……………, 

C.F. …………………………………, docente in servizio prevalentemente nel plesso di ……….…………………… 

D. ……………………………………………………………………………………, data di nascita ………../………../……………, 

C.F. …………………………………, docente in servizio prevalentemente nel plesso di ……….…………………… 

 
Chiedono 

Di partecipare al corso di formazione nella modalità di ricerca-azione “Competenze e Valutazione 
secondo il curricolo verticale con approccio R-I-Z-A”. 
 
Si impegnano a 
 sperimentare in classe i format di progettazione, l’approccio per competenze, il modello R-I-Z-A e  
     la valutazione autentica 
 Completare con impegno il corso di formazione 
 Collaborare nel proprio gruppo 
 Collaborare con altri gruppi di pari ordine o in continuità verticale 
 Svolgere la funzione di team leader nella formazione del prossimo anno scolastico 
 
………………….., lì …………………………. 
        

………………………………………………… 
 
       ………………………………………………… 
 
       ………………………………………………… 
 

………………………………………………… 
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