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Ai componenti il Comitato di Valutazione dei Docenti

Componente esterno USR Calabria
prof. Vincenzo Marino

Componente Docenti
Prof.ssa Raffaella Pascuzzi
Prof.ssa Maria Cristina Scalzo
Ins. Gabriella Bruni

Componente Genitori
Sig.ra Stefania Sirlanni
Sig. Michele Maruca
pe
Direttore 5.G.A,
Atti — Sito web Istituto

It Dirigente Scolastico

126,127, 128 ¢ 129 della L, n, 107/2015;

"Visto Fart 11 del T.U. di cut al D Lvo. n. 297/1954, come mod. dallart. 1 ¢, 128 delia L. 107/2015;

Visto it decreto del DG dell’USR per la Regione Calabria prot. 0005649 det 27/03/2019 concernente
Vindividuazione dei componenti esterni dei Cornitati di Valutazione |

Vista la delibera del
Viste le delibere del

Collegio dai Docenti dal 03/09/2018 ;
Consiglio o' Istituto del 12/12/2018 e del 29/04/2019

DECRETA

La seguente composizione del Comitato di Valutazione dei Docenti per il triennio 2018/2021

Giuseppe Volpe

Dirigente scolastico - Presidente

Vincenzo Marino

Componente esterno In rappresentanza dell'USR Calabria

Stefania Sirianni

Genitore designato dal Consiglio di Istituto

Michele Maruca

Genitore designato dal Consiglio di Istituto

1 Gabriella Bruni

. Docénte designata dal Consiglio di Istituto

Raffaslla Pascuzzi

Docente designate dal Collegio dei Docent

Maria Cristina Scalzo

Docente designata dal Collegia dei Docenti




Il Comitato di Valutazione ha durata di tre anni scolastici, & presieduto dal Dirigente Scolastico e
svolge i seguenti compiti:

ay Individua 1 criteri per ia valorizzazione del merito dei docenti sulla base:

+ della gualitd dell'insegnamernito e dei contributo al miglioramento dell'istituzione scolastica,
nanché det successo formativo e scolastico degli studenti;

e dei risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle
competenze degli studenti e dell'innovazione didattica e metodologica, nonché delia
collaborazione alia ricerca didattica, alla documentazione e alta diffusione di buone pratiche
didattiche;

» delle responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo didattico e nella formazicne del
persanale,

b) Esprime il propric parere sui superamento del periodo di formazione e di prova per if personale
docente, Per lo svolgimento di tale compito 'organo & composto dal Dirigente Scolastico, che lo
presiede, dai docenti e si integra con la partecipazione del docente Tutor it guale dovra presentare
un'istruttoria;

¢) Vaiuta il servizio di cui all'art. 448 del D, Lgs. 297/19%4 (Valutazione del Personale Docenig} su
richiesta delf’interessato, previa relazione del Dirigente Scolastico; nel caso di valutazione del servizio
di un docente componente del Comitate, ai lavori non partecipa l'interessato e i Consiglio di Istituto
provvede ali'individuazione di un sostitulo.

Il Camitato esercita altresi le competenze per la riabilitazione del personale docente, di cui all'art. 501
D. Lgs. 297/1994

Al sensi dell'art, 1, comima 130, Legge 10772015 ai cormponenti del Comitato non spetia alcun
compenso indennitad, gettone di presenza; rimborso spese o gﬂgh:tmento comunque denomm/aﬁg, e
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