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               I -  A  N  Z  I  A  N  I  T  A'    D I     S   E   R   V  I  Z  I  O II - ESIGENZE DI FAMIGLIA   III - TIT. GENERALI
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x 2 x 2 ** ** x 1 x 8 x 12 x 4 +40 +24 x 16 x 12 +24 +12 +12 

1 VILLELLA GIUSEPPE 57 341 682 0 12 12 0 0 5 40 23 276 0 SI 40 1050 SI 24 0 2 24 0 48 SI 12 0 12 1110

2 SACCO ANTONIETTA 62 321 642 0 0 0 0 5 40 21 252 0 SI 40 974 SI 24 0 0 0 24 SI 12 0 12 1010

3 MAZZA FRANCESCA 60 329 658 0 0 0 0 5 40 10 120 0 SI 40 858 SI 24 0 0 0 24 SI 12 0 12 894

4 SCALISE CONCETTA   58 249 498 0 63 58 0 0 5 40 13 156 0 SI 40 792 SI 24 0 0 0 24 0 0 0 816

5 BORGHETTI GIULIANA 51 261 522 0 9 9 0 0 5 40 11 132 0 SI 40 743 SI 24 0 0 0 24 0 0 0 767

6 MASCARO VINCENZO 62 225 450 0 20 20 0 0 5 40 11 132 0 SI 40 682 SI 24 0 0 0 24 SI 12 0 12 718

7 PASCUZZI SANTO 54 201 402 0 31 31 0 0 5 40 10 120 0 SI 40 633 SI 24 0 0 0 24 0 0 0 657

8 CERRA CATERINA 59 201 402 0 26 26 0 0 5 40 10 120 0 SI 40 628 SI 24 0 0 24 0 0 0 652

9 BUSO GIGLIOLA 65 201 402 0 30 30 0 0 5 40 10 120 0 SI 40 632 0 0 0 0 0 0 0 0 632

10 FAZIO PALMERINO 53 189 378 0 32 32 0 0 5 40 5 60 0 0 510 SI 24 0 0 0 24 0 0 0 534

11 FRAGALE FRANCESCO 54 141 282 0 75 66 0 0 5 40 5 60 0 0 448 SI 24 0 0 0 24 0 0 0 472

12 AMMENDOLA INES 57 141 282 0 73 65 0 0 5 40 5 60 0 0 447 SI 24 0 0 0 24 0 0 0 471

13 CALABRESE ANGELA 57 129 258 0 82 71 0 0 5 40 4 48 0 0 417 0 0 0 0 0 0 0 0 417

                                                                                                                         Personale  entrato per trasferimento dal 1 settembre 2016

1 TOMAINO LORELLA 59 69 138 0 103 103 0 0 0 0 0 0 241 SI 24 0 0 0 24 0 0 0 265

2 CERRA RAFFAELA 56 69 138 0 97 97 0 0 0 0 0 0 235 SI 24 0 0 0 24 0 0 0 259

NOTA: Il dipendente BUTERA Giuseppe non è stato inserito in graduatoria perché beneficiario  della precedenza prevista al Titolo III dell' O.M.- Mobilità 2017/18 del 12 aprile 2017

     (1) Per il servizio prestato nelle piccole isole inserire un numero di anni pari al doppio di quelli prestati.
  * Tale istruzione si riferisce al possesso dei titoli valutabili indicati nella casella bianca successiva (a destra).
** Agli anni pre-ruolo di cui alle lettere B e B1 si attribuiscono 12 punti per ogni anno dei primi  4 anni e 8 punti (2/3 x 12 = 8) per ciascuno dei restanti anni.
*** Ai fini del calcolo del punteggio di perdente posto si prescinde dal computo del triennio (nota 4, cui rinvia, per i TRASFERIMENTI D’UFFICIO, L'ALLEGATO E - 
     TABELLA A) - ANZIANITA' DI SERVIZIO - lett. D del C.C.N.I. 2015-16

     Il punteggio di cui alla lettera E) non é cumulabile, per i periodi che siano coincidenti, con quello previsto dalla lettera D).

LA  PRESENTE GRADUATORIA E' DEFINITIVA,  AVVERSO LA STESSA E' ESPERIBILE RICORSO AL T.A.R. O RICORSO STRAORDINARIO AL CAPO DELLO STATO, SECONDO LA NORMATIVA VIGENTE.

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Firma autografa sostituita a mezzo stampa art.3 Comma 2 D.Lgs n. 39/93

 Dott.ssa Roberta Ferrari

ISTITUTO COMPRENSIVO

DI SERRASTRETTA

SERRASTRETTA,   12  giugno 2017


